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GRADIVO ZA OBCINSKI SVET

ZADEVA: Predlog spremembe Pravilnika o plac¢ah in drugih prejemkih ob¢inskih
funkcionarjev, ¢lanov delovnih teles Obcinskega sveta in ¢lanov drugih
ob¢inskih organov Ob¢ine Brda — hitri postopek

PRAVNE PODLAGE:

- Statut Ob¢ine Brda (Uradno glasilo slovenskih ob¢in 4/2006)

—  Zakon lokalni samoupravi (Uradni list RS, $t. 94/07-uradno prec¢is¢eno besedilo, 76/08, 79/09 in
51/10)

- Zakon za uravnotezenje javnih financ (Uradni list RS, §t. 40/2012)

OCENA STANJA:

Ob¢ina Brda ima urejeno prejemanje pla¢ in drugih prejemkov, do katerih so upravi¢eni obcinski
funkcionarji, ¢lani delovnih teles Obcinskega sveta in ¢lani drugih ob¢inskih organov Ob¢ine Brda s
Pravilnikom o pla¢ah in drugih prejemkih ob¢inskih funkcionarjev, ¢lanov delovnih teles Ob¢inskega
sveta in ¢lanov drugih ob¢inskih organov Ob¢ine Brda (Uradno glasilo slovenskih ob¢in, §t. 13/07).

NAMEN, CILJI:

Namen spremembe pravilnika je uskladite le tega z Zakon za uravnotezenje javnih financ (Uradni list
RS, st. 40/2012).

FINANCNE POSLEDICE:

Sprememba pravilnika ne bo bistveno vplivala na visino obstoje¢ih postavk iz katerih se izplacujejo
place in drugi prejemki, do katerih so upravi¢eni obcinski funkcionarji, ¢lani delovnih teles
Obcinskega sveta in ¢lani drugih ob¢inskih organov Ob¢ine Brda.

OBRAZLOZITEV:

Drzavni zbor je sprejel Zakon za uravnoteZenje javnih financ (Uradni list RS, §t. 40/2012) s katerim je
v 28. Clenu spremenil 34. a ¢len Zakona o lokalni samoupravi. V Sestem odstavku 34. a ¢lena Zakona
o lokalni samoupravi (Ur. List RS st. 94/2007-UPB, 76/2008, 79/2009, 51/2010 in 40/2012-ZUJF) je
doloc¢ena maksimalna visina sejnine, ki ob¢inskim svetnikom pripada za udelezbo na seji ob¢inskega
sveta ali na seji delovnega telesa obCinskega sveta. Do sedaj je bilo doloceno, da letni znesek sejnine,
vkljucno s sejninami za seje delovnih teles obCinskega sveta, ki se izplata posameznemu clanu
obc¢inskega seta, ne sme presegati 15% zupanove place, po spremembi zakona pa je maksimalna viSina
sejnine znizana na 7,5% zupanove place brez upostevanja dodatka za delovno dobo.

Glede na navedeno je potrebno tudi Pravilniku o plac¢ah in drugih prejemkih ob¢inskih funkcionarjev,
¢lanov delovnih teles Obéinskega sveta in ¢lanov drugih obcinskih organov Ob¢ine Brda (Uradno
glasilo slovenskih obcin, §t. 13/07) uskladiti z navedeno dolo¢bo zakona. S predlagano spremembo
pravilnika se predlaga sprememba 7, 8 in 9. ¢lena pravilnika, ki doloc¢a viSino sejnin clanov
obc¢inskega sveta, ¢lanom nadzornega odbora, ¢lanom komisij ali odborov oziroma drugih delovnih
teles, ki jih imenujeta ob¢inski svet ali Zupan in niso ¢lani ob¢inskega sveta ter predsedniku krajevne
skupnosti in predsednikom vaske skupnosti, tako da letni znesek sejnin ne sme presegati 7,5% (sedaj



15%). V skladu s smernicami zakonodajalca in ugotovitvami Racunskega sodis¢a RS pa se sejnine in
ostale nagrade razen za podzupane lahko izplacujejo le na podlagi udelezbe na sejah in sestankih in ne
v obliki mese¢nega nadomestila. Posledi¢no temu se je v 7. ¢lenu ¢rtala sejnina za mesecno delo ter
placilo za opravljeno delo predsedniku krajevne skupnosti in vaske skupnosti vezalo na udelezbo na
seji krajevne oziroma vaske skupnosti. S ciljem ohranitve istega nivoja prejemkov, ki kot smo Ze
navedli ne dosegajo omejitve postavljene v ZUJF se je zviSala sejnina obcinskim svetnikom za
udelezbo na redni in izredni seji obCinskega sveta, ter na novo dolocilo placilo predsedniku krajevne
skupnosti in predsedniku vaske skupnosti na osnovi udelezbe na sej krajevne oziroma vaske skupnosti.

Ker je Zakon je za uravnotezenje javnih financ zacel veljati 31. 5. 2012, se po tolmacenju Sluzbe za
lokalno samoupravo Ministrstva za pravosodje in javno upravo za sedem mesecev uposSteva omejitev
sejnin na 7,5% zupanove place, za prvih pet mesecev v tem letu pa je visina sejnin omejena na 15%
zupanove place brez upostevanja dodatka za delovno dobo.

Ker gre v navedenem primeru za vsebino zakona in ne pravilnika, je potrebno zagotoviti ustrezno
znizanje sejnin ¢lanom obcinskega sveta s 1.6.2012 je v konc¢ni dolocbi doloceno, da se spremembe
pravilnika uporabljajo od 1. 6. 2012.

o

prejme ¢lan ob¢inskega sveta, ¢lan nadzornega odbora, ¢lan komisije ali odbora oziroma drugih
delovnih teles, ki jih imenujeta obcinski svet ali Zupan in ni ¢lan obcCinskega sveta ter predsednik
krajevne skupnosti in predsednik vaske skupnosti, za leto 2012 lahko 3.830,70 eur bruto. Za leto 2013
pa bo ob nespremenjeni vrednosti placne lestvice ta znesek znaSal 2.704,02 eur. ViSina vseh
prejemkov je odvisna od vrednosti placnega razreda in se seveda v ¢asu spreminja.

Ze s sprejetjem do sedaj veljavnega pravilnika leta 2007 po merilih dolo¢enih v pravilniku podzupani
niso prejemali za opravljanje svoje funkcije ve¢ kot 50% place, ki bi jo prejemali, ¢e bi opravljali
funkcijo poklicno, brez dodatka za delovno dobo. Podzupani so uvr$éeni v 36. pla¢ni razred, katerega
vrednost znasa 1.737,79 eur. Tako so do sedaj kot sedaj po sprejetju Zakona o uravnotezenju javnih
financ prejemali oziroma lahko primejo letno maksimalno 10.426,74 eur oziroma mese¢no 868,85 eur.

Bruto Bruto Bruto
} % od znesek znesek znesek
PODZUPAN osnove 1.1.2007 1.1.2011 1.6.2012
- za pomo¢ zupanu pri izvr§evanju nalog Zupana (vsak mesec) 42 364,48 380,80 364,94
- za vodenje obginskega sveta (redne in izredne seje) 12 104,14 108,80 104,27
- za nadomes€anje Zupana v primeru odsotnosti ali zadrZzanosti 25 216,96 226,67 217,23
- za opravljanje nalog iz pristojnosti Zupana po pooblastilu Zupana 21 182,24 190,40 182,47

Prav tako je bil ob¢inski svet, ki je sprejel pravilnika leta 2007, zelo racionalen tudi pri prejemkih
Clanov obcinskega sveta, ¢lanov nadzornega odbora, ¢lanov komisije ali odbora oziroma drugih
delovnih teles, ki jih imenujeta obCinski svet ali zupan in niso ¢lani ob¢inskega sveta ter predsednika
krajevne skupnosti in predsednikov vaske skupnosti. Tako da ze od takrat pa do danes ni nobeden od
navedenih prejel letno ve¢ kot 7,5% Zupanove place brez upostevanja dodatka za delovno dobo, kar je
nova omejitev po Zakonu za uravnoteZenje javnih financ.

Bruto Bruto Bruto
% od znesek znesek znesek
SVETNIK osnove 1.1.2007 1.1.2011 1.6.2012
prej 3,3
- mesecno delo sedaj 0,0 |103,15 107,76 0,0
prej 3,3,
- udelezba na redni seji ob¢inskega sveta sedaj 9,0 |[103,15 107,76 270,40
prej 3,3,
- udelezba na izredni seji ob&inskega sveta sedaj 9,0 |103,15 107,76 270,40
- predsedovanije seji delovnega telesa obCinskega sveta 25 78,15 81,63 75,11
- udelezba na seji delovnega telesa, katerega €lan je 2,0 62,52 65,30 60,09
Bruto Bruto Bruto
% od znesek znesek znesek
NADZORNI ODBOR oshove 1.1.2007 1.1.2011 1.6.2012




- za predsedovanje seji nadzornega odbora 3,0 93,77 97,97 90,13

- za udelezbo na seji nadzornega odbora 2,2 68,76 71,84 66,10
- za vsako pripravljeno porocilo opravljenega nadzornega 3,0 93,77 97,97 90,13
Bruto Bruto Bruto
; . % od znesek znesek znesek
KOMISIJE OBCINSKEGA SVETA TER ZUPANOVE KOMISIJE osnove 1.1.2007 1.1.2011 1.6.2012
- predsedujodi 25 78,15 81,63 75,11
- ¢lan 2,0 62,52 65,30 60,09
Bruto Bruto Bruto
} % od znesek znesek znesek
PREDSEDNIK VASKE OZIROMA KRAJEVNE SKUPNOSTI osnove 1.1.2007 1.1.2011 1.6.2012
- prej mesecno delo, sedaj udelezba na seji krajevne skupnosti prej 3,3,
oziroma vaske skupnosti sedaj 9, 103,15 107,76 270,40

V sled navedenemu predlagamo, da se normativni del pravilnika ne spreminja s tem, da se bo seveda
spremljalo letne omejitve doloCene z Zakonom za uravnoteZenje javnih financ in ¢e bo kdo od
upravi¢encev do prejemkov po tem pravilniku dosegel maksimalno omejeni znesek, se mu bo
nadaljnjo izpla¢evanje v skladu s spremembo pravilnika ustavilo.

PREDLOG SKLEPA:
Glede na navedeno predlagam, da Ob¢inski svet Ob¢ine Brda sprejeme naslednja sklepa:

1. Zdruzita se prva in druga obravnava predloga spremembe Pravilnika o plac¢ah in drugih prejemkih
obcinskih funkcionarjev, ¢lanov delovnih teles Ob¢inskega sveta in ¢lanov drugih  ob¢inskih
organov Ob¢ine Brda

2. Sprejmejo se spremembe Pravilnika o placah in drugih prejemkih ob¢inskih funkcionarjev, ¢lanov
delovnih teles Obcinskega sveta in ¢lanov drugih ob¢inskih organov Ob¢ine Brda

Franc Muzi¢
ZUPAN

Pripravil:
- Andrej Markoci¢, Direktor ob¢inske uprave

Priloga:
Spremembe Pravilnika o placah in drugih prejemkih ob¢inskih funkcionarjev, ¢lanov delovnih teles
Ob¢inskega sveta in ¢lanov drugih ob¢inskih organov Ob¢ine Brda



