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1. UVOD

1.1. PRAVNI TEMELJI IN RAZLOGI ZA NOV IZRACUN CENE

Kot pravno podlago za izra¢un oziroma oblikovanje nove cene vrtca smo upostevali Zakon o
vrtcih (v nadaljevanju ZVrt) in podzakonske predpise na podlagi ZVrt: Pravilnik o metodologiji
za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo; Pravilnik o normativih in
minimalnih tehni¢nih pogojih za prostor in opremo vrtca; Pravilnik o normativih za opravljanje
dejavnosti predsolske vzgoje, ki doloca normative, ki so podlaga za sistemizacijo delovnih mest,
potrebnih za opravljanje dejavnosti predSolske vzgoje in normative za oblikovanje oddelkov ter
spremstvo otrok, Zakon o spremembi in dopolnitvah zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju.

1.2. RAZLOGI ZA SPREMEMBO CEN VZGOJNO VARSTVENIH
PROGRAMOV

19. ¢len Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov Vv vrtcih, Ki izvajajo javno
sluzbo doloca, da se uskladitev cen opravi enkrat letno.

Uskladitev cen predlagamo zaradi:
e sprememb stroskov dela (sprememba zaposlenih, odpravnine ob upokojitvah, jubilejne
nagrade,
e povecanja cen zivil, cen energentov, storitev in materiala,
e Stevila otrok v oddelkih, kar ima najvecji vpliv na ceno programa,
e zadnja sprememba cene vrtca je bila 1. 9. 2025.

1.3. OBLIKOVANJE SKUPIN ZA IZRACUN CENE VRTCA

Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih dolo¢a nacin oblikovanja
izracuna cene, ki je podlaga za izracun placila starSev.

Cena vrtca se izracunava na podlagi metodologije in sicer na Stevilo otrok, ki je doloceno kot
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ustanoviteljica vrtca dolzna zagotavljati sredstva v visini cene programa za Stevilo otrok, ki
predstavlja razliko med dejanskim $tevilom otrok v oddelku in najvisjim normativom.

Vrtec oblikuje ceno programov za otroke v oddelkih:
e prvega starostnega obdobja od enega do treh let in
e drugega starostnega obdobja od treh let do vstopa v $olo.

Glede na trenutno Stevilo otrok v vrtcu imamo oblikovanih 6 jaslicnih oddelkov in 7 oddelkov (6
celih in en polovicni oddelek) drugega starostnega obdobja.



Stevilo vpisanih otrok normativ razlika do normativa
I. starostno obdobje 67 77 10
I1. starostno obdobje 121 131 10
skupaj 188 208 20

Tabela 1: Skupno $tevilo vpisanih otrok ter normativi

V podruznici Kojsko so oblikovane $tiri skupine:
e dve skupini I. starostnega obdobja ter
e dve skupini Il. starostnega obdobja.

Na Dobrovem in v Biljani je devet skupin:
e stiri skupine |. starostnega obdobja,
e tri skupine Il. starostnega obdobja na Dobrovem (od tega je ena skupina polovi¢na) in
e dve skupini II. starostnega obdobja v Biljani (predsSolski otroci).

Za prihajajoce Solsko leto 2026/2027 je predvideno 13 oddelkov. Organizacija oddelkov je v
nasem vrtcu glede na dane moznosti optimalna, ne more pa doseci nivoja optimalnosti, kakrSno
lahko dosegajo vrtci v ve¢jih mestih z organizacijo homogenih oddelkov. Razliko do normativa
krije obcina.

Za Solsko leto 2026/2027 je v Kojskem vpisanih 51 otrok, na Dobrovem 96 otrok, v
Dislociranem oddelku v Biljani pa 41 otrok. Skupaj naj bi vrtec obiskovalo 188 otrok, kar se
med letom tudi spremeni (do zapolnitve prostih mest v oddelkih).

Struktura oddelkov v Solskem letu 2026/2027 je 12 celih in 1 polovi¢ni oddelek:

6 oddelkov 1. starostnega obdobja,

6 celih in 1 polovi¢ni oddelek II. starostnega obdobja,
9 homogenih skupin,

4 heterogene skupine

2. OSNOVA OZIROMA ELEMENTI ZA IZRACUN CENE
PROGRAMOV

Iz metodologije izhaja, da se kot elementi za oblikovanje cen programov upostevajo:
1. stroski dela
2. stroski materiala in storitev,
3. stroski zivil za otroke.

Stroske, ki niso elementi za izracun cen po pravilniku, krije vrtcu ustanovitelj v skladu z
zakonom, aktom o ustanovitvi zavoda oziroma v skladu s pogodbo o financiranju zavoda.

2.1. STROSKI DELA

Sistematizacija delovnih mest se doloca na podlagi Stevila oddelkov in otrok, ob uporabi
normativov, dolo¢enih v Pravilniku o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti
predsolske vzgoje



V ceno se uposteva stroske pla¢ izplacane v skladu s Kolektivno pogodbo za zaposlene
pedagoske delavce in druge strokovne delavce v vrtcu.

Pri ugotavljanju Stevila zaposlenih iz prejSnjega odstavka se uposteva optimalna organizacija
dela, ki vkljucuje zdruzevanje oddelkov na zaCetku in na koncu obratovalnega Casa vrtca ter

zagotavljanje soCasnosti v vseh oddelkih.

Za 12 celih in 1 polovi¢ni oddelek je v skladu s pravilnikom potrebnih 38,47 zaposlenih, od tega
je 28 pedagoskih delavcev in 10,47 nepedagoskih delavcev.

Izracun potrebnega kadra za iS€enje

Normativ je 600 m2. Osebi, ki ¢isti dve do tri stavbe, se normativ zniza za 100 m2

751,65 m? vrtec Dobrovo
159,6 m? vrtec Kojsko star
260 m? nov vrtec Kojsko
283,4 m? Biljana
1454,65 m? skupna povrSina

delez zaposlitve od povrsina V m?, za preostanek povrsine za
polnega delovnega Casa katero je zadolzen ¢isCenje
Cistilec/Cistilka 1 1 600 854,65
Cistilec/Cistilka 2 1 500 354,65
Cistilec/Cistilka 3 0,59 354,65 0,00

Delo v skupni za pomo¢nico ravnatelja za vrtec:

V okviru polne delovne obveznosti mora vodja vrtca skladno s 6. ¢lenom Pravilnika o
normativih glede na Stevilo oddelkov opraviti 4,5 ure dela z otroki na teden.

Izracun dodatnih ur skrajSanja vzgojnega dela po 62. ¢lenu KPVIZ:
e 11 delavk po 2 uri tedensko znasa 22 ur.
e skupaj 22 ur na teden = 4,4 ure na dan
e 4,4 ure na dan pomeni 0,55 zaposlenega.

Zaradi socasnosti v vrteu se delez zaposlenih poveca Se za 2,3 zaposlenega.

V skladu z Zakonom o vrtcih ter Pravilniku o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje
dejavnosti predsSolske vzgoje nas vrtec potrebuje za izvajanje celodnevnega programa vzgoje in
varstva :

1 pomocnica ravnatelja za vrtec

13 vzgojiteljica predsolskih otrok

12,5 vzgojiteljica predsolskih otrok — pomocnica vzgojiteljice

1,5 vzgojiteljica predsolskih otrok — pomocnica vzgojiteljice za pokrivanje dodatnih ur
skrajSanja vzgojnega dela po 62. ¢lenu KPVIZ in socasnosti

0,72 svetovalna delavka

e 0,22 organizator prehrane

e 0,22 organizator zdravstveno higienskega rezima




0,50 knjigovodja

0,75 administrator

0,50 vzdrzevalec racunalniske tehnologije
3,16 delavci v kuhinji

1 perica

0,81 hisnik — vzdrzevalec

2,59 distilec/Cistilka

skupaj 38,47 zaposlenih

Stroski dela se obracunajo za Stevilo zaposlenih, potrebnih za izvajanje programa v skladu s
predpisanimi normativi, ki jih dolo¢a zakon in na njegovi podlagi izdani podzakonski predpisi in
za Stevilo zaposlenih, ki jih v skladu s predpisi o ugodnejSih normativih odobri ob¢ina. Stroski
dela so sestavljeni iz naslednjih postavk:

e bruto placa,

e redna delovna uspesnost,

e prispevki delodajalca na bruto placo,

e regres za letni dopust,

e premija kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja,

e povracilo stroskov prevoza na delo in iz dela,

e nadomestilo za prehrano med delom,

e jubilejne nagrade,

e odpravnine ob upokojitvi,

e sredstva za delo sindikalnega zaupnika.

St y prispevki bruto placa
zaposlenih bl delodajalca (I)/zaposlenega

pomocnica ravnatelja 1 3.278,93 560,70 3.839,63
vzgojiteljica
predsolskih otrok 13 38.596,77 6.600,05 45.196,82
vzgojiteljica
predsolskih otrok - 14 29.430,40 5.032,60 34.463,00
pomocnica
vzgojiteljice
ostalo osebje 10,74 20.306,82 3.472,47 23.779,29
SKUPAJ 38,47 91.612,92 15.665,82

Tabela 2: Stroski bruto pla¢ (vkljuéena 2% RDU)

Ostali stroski dela, ki so vra¢unani v ceno:

nadomestila za prehrano ob kalkulaciji cene znasa 7,42 EUR,
mesecna premija Kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja je odvisna od

ev e

ey

jubilejne nagrade,



e regres za letni dopust je za leto 2026 znasal 1.630,07 EUR ter
e nadomestilo za prevoz na in iz dela, ki se mesetno spreminja glede na viSino

maloprodajne cene neosvin¢enega motornega bencina — 95 oktanov in je na dan izra¢una
zna$alo 0,16 EUR/km.

vracunani mesecni znesek
nadomestilo za prehrano 6.466,53
nadomestilo za prevoz na in iz dela 1.963,33
premije KDPZ 1.964,98
jubilejne nagrade in odpravnine 2.408,03
regres za letni dopust 5.558,54
SKUPAJ 18.361,41

Tabela 3: Ostali stroski dela

Drugi stroski dela, preracunani na Stevilo otrok po normativu, znasajo 88,28 EUR na otroka.

2.2. STROSKI MATERIALA IN STORITEV

Materialni stroski znasajo 77,00 EUR na otroka..

Stroski materiala in storitev so vsi stroSki za nabavljeni material in za opravljene storitve, in
sicer:

1. Funkcionalni stroski objektov za:

e ogrevanje (kurjava, dimnikarske storitve),

elektriko,
plin,
vodo,
komunalne storitve,
nadomestilo za uporabo stavbnega zemljisca,
¢is¢enje prostorov,
tekoCe vzdrzevanje prostorov in opreme,
zavarovalne premije,
varovanje objektov,
uporabo in vzdrzevanje vozil za prevoz hrane.

2. Funkcionalni stroski osnovne dejavnosti za:
e didakti¢na sredstva in igrace,
stalno strokovno izpopolnjevanje v skladu s kolektivno pogodbo,
obvezne zdravstvene storitve in varstvo pri delu,
hi$no perilo,
pisarniS$ko poslovanje (pisarniski material, stroski placilnega prometa, Casopisi,
revije, telefonske storitve in podobno),
e drobni inventar.



3. Drugi specificni namenski stroski.

Med elemente cene ne sodijo stroski za investicijsko vzdrzevanje in investicije, ki jih vrtcem v
skladu z zakonom zagotavlja lokalna skupnost in vsi drugi stroski, ki niso neposredno povezani z
izvajanjem programa v okviru javne sluzbe (zaposlitev delavcev, s katerimi se presegajo
predpisani normativi, sredstva za obnovo obrabljene opreme, pohistva...).

2.3. STROSKI ZIVIL ZA OTROKE

Stroski zivil za otroke znasajo 59,40 EUR za 22 delovnih dni v mesecu, ko vrtec posluje,
oziroma 2,70 EUR za dnevni program in se niso spremenili glede na predhodno ceno. V primeru
odsotnosti otroka se pri obracunu storitve ustrezni znesek zivila odsteje.

Hrana na dan:
e 2,70 EUR za 9 urni program in
e 2,10 EUR za 6 urni program s kosilom.

0
Vrsta obrokov glede na program mesecna cena predhvodna % spremembe
mesecna cena cene
Jutranja malica + kosilo (6 urni 46,20 46.20 0
program)
Jutranja malica + kosilo + _ 59.40 59.40 0
popoldanska malica (9 urni program)
Tabela 4: Strosek zivil v ceni vrtca
9-urni program | 6-urni program razlika do skupaj
prog prog normativa Pay
Stevilo otrok 171 17 20 208
materialni stroski 13.167,00 1.309,00 1.540,00 16.016,00
stroski zivil 10.157,40 785,40 - 10.942,80

Tabela 5: Izradun materialnih stro$kov in stro$kov Zivil

Stroski zivil in materialni stroski so izraCunani na podlagi Stevila otrok po oddelkih v 6 in 9
urnem programu za 22 dni. Materialni stroSki mese¢no znasajo 77,00 EUR na otroka.

Izracun potrebnih sredstev na mesec ob obstojecih podatkih zaposlenih in Stevilu otrok za Solsko
leto 2026/2027:

Opis znesek v EUR delez v %
bruto place z vklju¢eno RDU 91.612,91 60,04%
prispevki in davki 15.665,81 10,27%
ostali stroski dela 18.361,41 12,03%
stroski materiala in storitev 16.016,00 10,50%
stroski zivil 10.942,80 7.17%

Tabela 6: Struktura stro§kov cene programov



Skupni vrac¢unani meseéni stroski vrtca znasajo 152.598,93 EUR, od tega stroski dela v skupni
visini 125.640,13 EUR predstavljajo 82,33%, kar je vecinski del stroskov. Stroski materiala in
storitev predstavljajo 10,50%, stroski zivil pa 7,17%.

3. 1IZRACUNANA EKONOMSKA CENA VRTCA

Zaradi sprememb v stroskih dela, novo oblikovanih oddelkov in sistemizacije za obdobje
2026/2027 predlagamo spremembo cene programov s 1. 9. 2026.

Cilj predlagane cene je zagotavljanje nemotenega finan¢nega poslovanja vrtca, katerega
ustanovitelj je Ob¢ina Brda, zagotavljanje javne sluzbe skladno s potrebami starSev in upostevaje
predpisane normative in standarde.

Kalkulacija 1. st. obdobje 77 73 4
Stevilo Ekonomska | Ekonomska
Vrsta strogkov strokovnega| Osnova I el cena - 6
kadra skupaj otroka dnevni urni
program program
1. Stroski vzgojnega
kadra
- vzgojitelji 6,14 3.963,23| 24.328,13 315,95 315,95 315,95
- pomoc¢niki 7,71 2.872,54| 22.147,29 287,63 291,12 223,83
vzgojiteljev
2. Stroski dela ostalega 157,28 157,28 157,28
kadra
3. Stro$ki materiala in 77,00 77,00 77,00
storitev
4. Stroski zivil 59,40 59,40 46,20
Skupaj stroski 13,85 897,25 900,75 820,26
Kalkulacija 2. st. obdobje 131 118 13
. Ekonomska
" Sligro Strosek | Strosek na Ekonomska_ cena-6
Vrsta stroskov strokovnega| Oshova - cena -dnevni .
kadra skupaj otroka program urni
program
1. Stroski vzgojnega
kadra
- vzgojitelji 7,16| 3.963,23| 28.382,81| 216,66 216,66 216,66
- pomoc¢niki 6,29| 2.872,54| 18.068,28| 137,93 138,63 131,57
vzgojiteljev
2. Stroski dela ostalega 157,28 157,28 157,28
kadra
3. Stroski materiala in 77,00 77,00 77,00
storitev
4. Stroski zivil 59,40 59,40 46,20
Skupaj stroski 13,45 648,27 648,97 628,71

Tabela 7: Kalkulacija cene glede na starostno obdobje




IzraGunana ekonomska cena za |. starostno obdobje je 900,75 EUR, za drugo starostno obdobje
pa 648,97 EUR.

Skladno z zakonodajo starS$i placujejo ceno programa, v katerega bo otrok vkljucen. VisSina
placila starSev je odvisna od odlo¢be in razvrstitve v placne razrede, v katere so razporejeni.
Odlocbe starsi pridobijo iz Centra za socialno delo. Stars$i placajo najvec¢ 77 % cene programa, v
katerega je otrok vkljucen, razliko do polne cene pa pokriva ob¢ina zavezanka.

Obracun oskrbnin se pripravi v zacetku meseca za pretekli mesec. V primeru odsotnosti se
mesecno placilo za otroka zniza za stroske prehrane. V primeru upravic¢ene bolniske odsotnosti
otroka se na podlagi zdravniskega potrdila (velja za starSe s stalnim prebivalis¢éem v Ob¢ini
Brda) starSem prizna oprostitev placila. V poletnih mesecih v obdobju od 1. julija do 31. avgusta
lahko starSi uveljavljajo rezervacijo zaradi pocitniSke odsotnosti, katera mora biti v vrtcu
najavljena na posebnem obrazcu. V skladu s sklepom Ob¢ine Brda starsi placajo 50% od
njihovega z odlocbo dolocenega dohodkovnega razreda. OlajSava velja za prvega in drugega
otroka, e je istocasno vec otrok v druzini vkljucenih v vrtec.

4. PREDLAGANA CENA VRTCA ZA STARSE

Obc¢ina Brda tudi v prihodnje ohranja socialno naravnano politiko oblikovanja cen programov
vrtca ter s tem zagotavlja njihovo vecjo cenovno dostopnost. Za otroke s stalnim prebivaliS§¢em v
Ob¢ini Brda, ki obiskujejo vrtec pri Osnovni Soli Alojza Gradnika Dobrovo, se cena programa
dodatno zniza, pri cemer razliko do polne ekonomske cene programa krije Ob¢ina Brda.

Cena programa, ki jo v Solskem letu 2026/2027 placujejo starSi, znaSa 86 % ekonomske cene
programa vrtca. Preostalih 14 % ekonomske cene kot dodatno ugodnost zagotavlja in krije
Obcina Brda. Navedena ugodnost se uporablja od 1. septembra 2026 dalje.

2021/2022 2023/2024 2024/2025 2025/2026 2026/2027

%
ekonomska | cenaza | ekonomska | cenaza | ekonomska | cenaza | ekonomska | cenaza |ekonomska | cenaza | spremembe
cena starSe cena starSe cena starSe cena starse cena starse cene za

starse

1. starostna skupina

gr‘é;”rgm 56162 | 52576 | 65497 |60820| 79305 | 67034 | 84402 | 721,31 [ 900,75 (77465 |739
Sr‘c’,rg':'am 5156 | 45442 | 61765 |56560 | 72527 | 61403 | 767,31 | 65607 | 82026 |70542 |752

2. starostna skupina

gr‘ég‘r;m 4069 | 38281 | 48343 |44510| 58048 | 48877 | 64692 |55521 | 64897 |55811 |0,52
Srlég]rlam 387,62 | 337,96 | 45075 | 41920 | 52941 | 4544 | 60698 531,97 | 62871 |54069 |1,64

Tabela 8: Primerjava cene

5. POSLOVNI CAS IN ZAMUDNA URA

Program se izvaja v okviru delovnega Casa vrtca, ki traja vse dni v tednu, v skladu z razpisanim
programom, razen ob sobotah in nedeljah ter ob drzavnih praznikih. V kolikor starsi pridejo iskat
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otroka v vrtec po kon¢anem poslovnem ¢asu vrtca oziroma po preteku ¢asa programa, v katerega
je otrok vpisan v vrtcu, se vsaka zaCeta ura zamude zaracuna starSem po ceni, ki znasa 10,00
EUR.

6. DODATNI PROGRAM

Posebno poglavje pravilnika doloc¢a tudi posebne primere. Vrtec vkljucuje tudi otroke s
posebnimi potrebami, kar terja od vzgojnega osebja dodatne napore in dodatna sredstva. Obc¢ina
financira te zaposlene preko dodatnega programa.

Vrtec mora obvestiti lokalno skupnost zavezanko, ki je dolzna v celoti kriti dodatne stroske za
otroka s posebnimi potrebami (dodatni program).

Dodatni stroski za otroka s posebnimi potrebami, ki je vkljucen v redni oddelek vrtca, se dolocijo
na podlagi individualnega nacrta pomoci druzini ali zapisnika multidisciplinarnega tima (11. ¢len
Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen). V trenutku priprave tega dokumenta sta v nasem
vrtcu dva otroka, ki skladno z zapisnikom MDT potrebujeta spremstvo stalnega spremljevalca.

7. OBRAZLOZITEV

Oddelki se oblikujejo pred zaCetkom Solskega leta za celo Solsko leto. IzraGunana cena je v
primerjavi z obstojeco ceno vi§ja in bi veljala od 1. 9. 2026 dalje.

Cena je odvisna od ve¢ dejavnikov:
e Stevila vpisanih otrok v vrtec;

normativa za posamezno skupino;

starostne strukture v vrtec vkljucenih otrok;

oblikovanih oddelkov;

prostorov vrtca in s tem povezanih obratovalnih stroskov: dodatni prostori v Biljani, ki

reSujejo dalj Casa trajajoCo prostorsko omejitev oziroma stisko v vrtcu na Dobrovem in so

povezani z vi§jimi stroski elektri¢ne energije, vode, odvoza smeti,

e pri oblikovanju skupin in dolo¢anju Stevila otrok v posameznem oddelku je potrebno
upostevati zakonsko doloéeno igralno povrsina na otroka, ki je opredeljena v Pravilniku o
normativih in minimalnih tehni¢nih pogojih za prostor in opremo vrtca;

e starostne struktura zaposlenih;

e drugo.

Skladno z 19. ¢lenom Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, Ki
opravljajo javno sluzbo, se cena vrtca uskladi enkrat letno oziroma v primeru bistvenih
sprememb pri elementih cene, se le ta lahko spremeni tudi v vmesnem obdobju.

Ob wvpisu otrok v vrtec se oblikujejo novi oddelki in s tem se spremenijo tudi normativi v
posameznih oddelkih, kar pomembno vpliva na ceno.

Pri izraCunu stroskov in predlaganih cen programov je v celoti upoStevan Pravilnik o
metodologiji za oblikovanje cen programov vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo in veljavna
zakonodaja na podroc¢ju vrtcev. Pri oblikovanju oddelkov je upostevan zakonski normativ,
obc¢ina ustanoviteljica doplacuje razliko do normativa.
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Glede na to, da Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti predsSolske vzgoje doloca, da
vrsto in S$tevilo oddelkov ter Stevilo otrok v oddelku dolo¢i vrtec v soglasju z obcino
ustanoviteljico s sklepom, predlagamo, da se za izdajo navedenega soglasja pooblasti Zupana.

Obcinskemu svet predlagamo, da se sprejme predlagani sklep.

Pripravili:

OS Alojza Gradnika Dobrovo

Ravnatelj: Uro$ Kobal

Racunovodja: Simona Kastaneto, Barbara Markocic¢
Pomocnica ravnatelja: Jerica Cesnik Antler
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Priloga:
Sistemizacija od septembra 2026 dalje in dodatni program

1 pomocnica ravnatelja za vrtec

13 vzgojiteljica predSolskih otrok

12,5 vzgojiteljica predsolskih otrok — pomocnica vzgojiteljice
1,5 vzgojiteljica predsolskih otrok — pomocnica vzgojiteljice za pokrivanje dodatnih ur
skrajSanja vzgojnega dela po 62. ¢lenu KPVIZ in socasnosti
0,72 svetovalna delavka

0,22 organizator prehrane

0,22 organizator zdravstveno higienskega rezima

0,50 knjigovodja

0,75 administrator

0,50 vzdrzevalec racunalniske tehnologije

3,16 delavci v kuhinji

1 perica

0,81 hisnik — vzdrzevalec

2,59 cistilec/Cistilka

Dodatni program:
e 1 vzgojitelj za zgodnjo obravnavo
e 2 spremljevalca otroku s posebnimi potrebami
e 0,28 svetovalna delavka
e 0,09 his$nik
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